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       ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ - ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 
 
 
 ΘΕΜΑ : «Πλήρωση θέσης Υπεύθυνου Τομέα Ε.Κ. Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών 

και Επαγγελμάτων» 

 
 
 

Ο Γενικός Διευθυντής  της Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής  
Τεχνών και Επαγγελμάτων 

 
 
Έχοντας υπόψη:  
 

1. Τις διατάξεις του κεφαλαίου Β Επιλογή των Στελεχών της Εκπαίδευσης του 
Ν.4823/2021(Α΄136), «Αναβάθμιση του σχολείου, ενδυνάμωση των εκπαιδευτικών 
και άλλες διατάξεις», 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 374 του ν. 4957/2022 (Α΄ 141) «Νέοι Ορίζοντες στα 
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας 
και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία και λοιπές διατάξεις»,  

  3.  Τις διατάξεις του άρθρου 190 του ν. 4964/2022 (Α΄ 150) «Διατάξεις για την απλοποίηση 
της περιβαλλοντικής αδειοδότησης, θέσπιση πλαισίου για την ανάπτυξη των 
Υπεράκτιων Αιολικών Πάρκων, την αντιμετώπιση της ενεργειακής κρίσης, την 
προστασία του περιβάλλοντος και λοιπές διατάξεις»,  

  4. Τις διατάξεις του άρθρου 78 του ν. 4997/2022 (Α΄ 219), «Εξορθολογισμός ασφαλιστικής 
και συνταξιοδοτικής νομοθεσίας, ενίσχυση ευάλωτων κοινωνικών ομάδων και άλλες 
διατάξεις»,  

  5. Τις διατάξεις του ν. 2690/1999 (Α΄ 45) «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και 
άλλες διατάξεις»,  

  6. Τις διατάξεις του άρθρου 47 «Επιλογή στελεχών της Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής 
Τεχνών και Επαγγελμάτων» του Ν. 4823/2021 (Α’ 136) «Αναβάθμιση του σχολείου, 
ενδυνάμωση των εκπαιδευτικών και άλλες διατάξεις», όπως έχει τροποποιηθεί με τις 
διατάξεις του άρθρου 25 του Ν.5015/2023, 

  7. Την υπ΄αριθμ.πρωτ.3603/20-4-2023 Απόφαση :«Τοποθέτηση Διευθυντών Σχολικών 
Μονάδων και Εργαστηριακού Κέντρου της Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών και 
Επαγγελμάτων»  του Γενικού Διευθυντή της ΣΔΣΤΕ, 
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8.  Την υπ΄αριθμ.πρωτ.6831/25-6-2024 Απόφαση : «Τοποθέτηση Διευθύντριας Σχολικής 
Μονάδας της Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών και Επαγγελμάτων» του Γενικού 
Διευθυντή της ΣΔΣΤΕ, 

9.  Την υπ΄αριθμ.πρωτ.4017/7-5-2025 Απόφαση του Γενικού Διευθυντή     της ΣΔΣΤΕ για την 
συγκρότηση Τοπικού Συμβουλίου Επιλογής Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών και 
Επαγγελμάτων, 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του Κεφ.Γ΄ του Ν.1566/1985 (Α΄187) «Δομή και λειτουργία 
της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, 

11. Το Ν.3528/2007 «Κύρωση κώδικα….και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ», (Α΄26) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει,  

12. Το Ν.4354/2015 (Α΄176) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων», 

13. Το Ν.3848/2010 (Α΄71) «Αναβάθμιση του ρόλου του εκπαιδευτικού – καθιέρωση κανόνων 
αξιολόγησης και αξιοκρατίας στην εκπαίδευση και λοιπές διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει, 

14. Το Ν.4473/2017 (Α΄78) «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου σε θέματα 
εκπαίδευσης», 

15. Το Ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: Οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της 
Κυβέρνησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» 
(Α΄133), 

16. Το Ν.4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες 
(Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» 
(Α΄184), 

17.Την υπ΄αριθμ.Φ.361.22/68/100287/Ε3/14-9-2023 (Β΄5426) Υπουργική Απόφαση με θέμα 
«Καθορισμός της διαδικασίας επιλογής και τοποθέτησης των Υποδιευθυντών Σχολικών 
Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.), καθώς και των Υπευθύνων Τομέων 
Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.)», 

18. Το Ν.4727/2020 (Α΄184) «Ψηφιακή διακυβέρνηση και άλλες διατάξεις», 
19. Την υπ΄αριθμ. Φ.361.22/69/102006/Ε3/15-9-2023 εγκύκλιο με θέμα: «Επιλογή 

υποψηφίων Υποδιευθυντών Σχολικών Μονάδων και Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.), 
καθώς και των Υπεύθυνων Τομέων Εργαστηριακών Κέντρων (Ε.Κ.)», 

20. Τις συνταξιοδοτήσεις μονίμων εκπαιδευτικών της ΣΔΣΤΕ 
 

  Π Ρ Ο Κ Η Ρ Υ Σ Σ Ε Ι 

Την πλήρωση με επιλογή: 

Μίας (1) θέσης Υπεύθυνου Τομέα Εφαρμοσμένων Τεχνών & Δομικών Έργων, 

Δομημένου Περιβάλλοντος και Αρχιτεκτονικού Σχεδιασμού 

  
 
Με την παρούσα προσκαλούνται οι ενδιαφερόμενοι/ες εκπαιδευτικοί της ΣΔΣΤΕ που έχουν 
τα νόμιμα προσόντα, δηλαδή (α) διδακτική υπηρεσία οκτώ (08) τουλάχιστον ετών, από τα 
οποία τα τέσσερα (04) πρέπει να έχουν διανυθεί στη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση και (β) 
πιστοποιημένη γνώση Τεχνολογιών Πληροφορίας και Επικοινωνιών, να συμμετέχουν στη 
διαδικασία επιλογής και να υποβάλουν τις αιτήσεις υποψηφιότητας για την επιλογή τους ως 
Υπεύθυνου Τομέα Ε.Κ. στο Τοπικό Συμβούλιο Επιλογής, μέσω του πρωτοκόλλου της 
Σιβιτανιδείου Δημόσιας Σχολής Τεχνών και Επαγγελμάτων από την Τετάρτη 28/05/2025 έως 
και την Παρασκευή 06/06/2025.  
 
Η αίτηση υποψηφιότητας υποβάλλεται αποκλειστικά με ευθύνη του/της υποψηφίου/ας και  
περιλαμβάνει:  
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α) Βιογραφικό σημείωμα στο οποίο αναγράφονται οι τίτλοι σπουδών και επιμόρφωσης, η 

γνώση ξένων γλωσσών, η διδακτική, συμβουλευτική – καθοδηγητική και διοικητική – 

υποστηρικτική εμπειρία του υποψηφίου καθώς και το συγγραφικό και ερευνητικό του έργο 

(Άρθρο 33, Ν.4823/2021). 

β) Πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών όπου βεβαιώνονται και τα έτη διδακτικής 

υπηρεσίας και η βαθμίδα εκπαίδευσης στην οποία έχουν διανυθεί. Για τους υποψηφίους 

Υποδιευθυντές και Υπευθύνους Τομέων Ε.Κ. βεβαιώνεται και ο χρόνος υπηρεσίας στα Ε.Κ. 

με το αντίστοιχο εβδομαδιαίο ωράριο διδασκαλίας. 

γ) Πιστοποιητικά επιμόρφωσης στις Τεχνολογίες Πληροφορίας και Επικοινωνιών ή 

αποδεικτικά γνώσης χειρισμού Ηλεκτρονικού Υπολογιστή. 

δ) Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 (Α’ 75) με την οποία βεβαιώνεται: 

αα) Ότι ο εκπαιδευτικός δεν διανύει  δοκιμαστική υπηρεσία ή εμπίπτει στο πεδίο εφαρμογής 

της παρ. 1 του άρθρου 78 του Ν.4997/2022, δεν τελεί σε διαθεσιμότητα ή αργία, δεν έχει 

καταδικαστεί τελεσίδικα για τα αδικήματα της παρ. 1 του άρθρου 8 του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοσίων Πολιτικών διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (Ν.3528/2007, Α’ 26) 

ή δεν του έχει επιβληθεί τελεσίδικα οποιαδήποτε πειθαρχική ποινή ανώτερη του προστίμου 

αποδοχών τεσσάρων (04) μηνών, για οποιοδήποτε πειθαρχικό παράπτωμα, μέχρι τη 

διαγραφή της ποινής κατά το άρθρο 145 του ιδίου κώδικα, 

ββ) η γνησιότητα και αλήθεια των υποβαλλόμενων δικαιολογητικών και των αναφερομένων 

στο βιογραφικό σημείωμα, 

γγ) ότι ο εκπαιδευτικός δεν έχει απαλλαγεί από τα καθήκοντα του ως στέλεχος της 

εκπαίδευσης σύμφωνα με την περ. β’ της παρ. 1 του άρθρου 44 του Ν.4823/2021 τα τέσσερα 

τελευταία έτη,  

δδ) ότι ο εκπαιδευτικός δεν αποχωρεί υποχρεωτικά από την υπηρεσία λόγω 

συνταξιοδότησης εντός ενός (1) έτους από την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής 

των υποψηφιοτήτων. 

 

Οι υποψήφιοι/ες για τις θέσεις των Τομέων Ε.Κ., υποβάλουν αίτηση για τις θέσεις των 

Υπευθύνων Τομέων του Ε.Κ., το οποίο εξυπηρετεί τις σχολικές μονάδες στις οποίες οι 

υποψήφιοι/ες υπηρετούν με οργανική θέση κατά το χρόνο της επιλογής και καλύπτουν το 

υποχρεωτικό ωράριο του Υπευθύνου Τομέα Ε.Κ.. Προϋπόθεση για την υποβολή της αίτησης 

είναι οι υποψήφιοι/ες να έχουν υπηρετήσει σε Ε.Κ. για δύο (2) τουλάχιστον σχολικά έτη, είτε 

ως στελέχη, είτε ως εκπαιδευτικοί, με ωράριο οκτώ (8)  τουλάχιστον διδακτικών ωρών την 

εβδομάδα. 

Οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια επιλογής πρέπει να συντρέχουν κατά τη λήξη της 

προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων υποψηφιοτήτων. 

Τα κωλύματα επιλογής δεν πρέπει να συντρέχουν τόσο κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας 

υποβολής της αίτησης υποψηφιότητας όσο και κατά το χρόνο τοποθέτησης από το αρμόδιο 

όργανο. 

Αν οι υποψήφιοι εκπαιδευτικοί της σχολικής μονάδας δεν πληρούν τις προϋποθέσεις   της 

οκταετούς διδακτικής υπηρεσίας, της τετραετούς διδακτικής υπηρεσίας στην οικεία βαθμίδα 

εκπαίδευσης ή της πιστοποιημένης γνώσης Τ.Π.Ε., υποψήφιοι μπορεί να είναι και 

εκπαιδευτικοί με μικρότερο χρόνο διδακτικής υπηρεσίας     ή χωρίς πιστοποιημένη γνώση 

Τ.Π.Ε., αντίστοιχα. 

Μετά τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων δεν γίνονται δεκτά συμπληρωματικά 

δικαιολογητικά. 
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Παρακαλούνται οι Διευθυντές και Διευθύντριες των Σχολικών Μονάδων και Ε.Κ. να 

ενημερώσουν ενυπογράφως τους/τις  εκπαιδευτικούς που υπηρετούν στη Σχολική τους  

Μονάδα και ΕΚ. 

 
 

                                  Ο Γενικός Διευθυντής 
                                    της Σιβιτανιδείου Σχολής 

 
 
 

                                  Κωνσταντίνος Γούλας 
 

 
 
 
 
ΠΡΟΣ: 

• Διευθυντές Σχολικών Μονάδων – Ε.Κ. – Σ.Α.Ε.Κ. – ΚΔΒΜ ΣΔΣΤΕ 

• Εκπαιδευτικούς της ΣΔΣΤΕ  (ενυπόγραφα, δια των Διευθυντών των σχολικών μονάδων 
και ΕΚ) 

• Ιστοσελίδα της ΣΔΣΤΕ 

• Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοικ.Υπηρ. ΣΔΣΤΕ 

• Προϊσταμένη Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών ΣΔΣΤΕ 

• Προϊστάμενο Λογιστηρίου της ΣΔΣΤΕ 

• Πίνακας Ανακοινώσεων της ΣΔΣΤΕ 
 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: ΑΣΕΠ 
 
Συνημμένα: 
-Υ.Α. Φ.361.22/68/100287/Ε3/14-09-2023 
-Εγκ. Φ.361.22/69/102006/Ε3/15-09-2023 ΥΠΑΙΘΑ 
-Αίτηση υποψηφιότητας και Υ.Δ. 
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